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Heden, zesentwintig november tweeduizend vijftien, verscheen voor mij, mr. Hendrikus

Leonardus Johannes Kamps, notaris gevestigd te Leiden:

mevrouw Maria Wilhelmina Elisabeth Wessels-van der Geest, werkzaam op het notariskantoor—

TeekensKarstens, geboren te Leiderdorp op zeventien december

negentienhonderdachtenzeventig, gedomicilieerd Vondellaan 51, 2332 AA Leiden te dezen

handelend als gemachtigde van de bestuursvergadering van:

Stichting voor Christelijk Voortgezet Onderwijs te Katwijk e.o., een stichting, gevestigd te

Katwijk, kantoorhoudende Louise de Colignylaan 2, 2224 VT Katwijk, ingeschreven in het

handelsregister van de Kamer van Koophandel onder dossiernummer 40448410.

hierna ook te noemen: "de stichting".

De verschenen persoon, handelend als gemeld, verklaarde als volgt:
» de statuten van de stichting zijn vastgesteld bij akte van omzetting en statutenwijziging —

op elf november tweeduizend vijftien verleden voor mr. H.LJ. Kamps notaris gevestigd te —

Leiden;

" de statuten van de stichting zijn sedertdien nimmer gewijzigd,

® in de bestuursvergadering gehouden op zeventien november tweeduizend vijftien heeft —
het bestuur van de stichting met inachtneming van alle wettelijke en statutaire
voorschriften besloten de statuten van de stichting integraal te wijzigen en opnieuw vast —

te stellen, van welk besluit blijkt uit de aan deze akte gehechte notulen van die

vergadering;
- in laatstbedoelde vergadering heeft het bestuur een medewerker van TeekensKarstens —
Notarissen B.V. te Leiden gemachtigd om ter realisering van voormelde statutenwijziging —

alles te doen wat wenselijk of nodig is, waaronder begrepen het verlijden van de notariéle-

akte, van welke besluit eveneens blijkt uit genoemde notulen.
De verschenen persoon, handelend als gemeld, verklaarde ter uitvoering van gemeld besluit bij -

deze de statuten van de stichting integraal te wijzigen en opnieuw vast te stellen, zodat deze —

als volgt komen te luiden:
STATUTEN

Artikel 1: Naam en zetel
1.  De stichting draagt de naam: Stichting Andreas College voor Christelijk Yoortgezet

Onderwijs te Katwijk e.o.

2. Zijis gevestigd in de gemeente Katwijk.
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Artikel 2: Doel

1. De stichting heeft ten doel de bevordering van het protestants-christelijk voorigezet

onderwijs.

2. De stichting tracht dit doel onder meer te bereiken door:

a.  oprichting en instandheuding van één of meer scholen voor protestanis-christelijk——

voortgezet onderwijs in Katwijk en omstreken;

b. andere wettige middelen.

3. De stichting heeft als grondslag de Heilige Schrift als Gods Woord, naar de opvattingen——

van de artikelen 2 - 7 van de Nederlandse Geloofsbelijdenis en aanvaardt mitsdien de

apostolische geloofsbelijdenis, vervat in de Twaalf Artikelen.

Artikel 3: Geldmiddelen

De geldmiddeten van de stichting bestaan uit;

a. donaties;

b. subsidies;

t.  verkrijgingen krachtens erfrecht of schenking;

d. overige baten.

Artikel 4: Organen van de stichting

1. De stichting kent de velgende organen:

a. deraad van toezicht, en

b, het college van bestuur.

2. Het college van bestuur bestaat uit één of twee natuurlijke personen. Een eenhoofdig-——

college van bestuur voert de titel directeur-bestuurder.

3. Wanneer sprake is van een eenhoofdig college van bestuur is artikel 7 niet van toepassing.

Artikel 5: College van bestuur: benoeming, schorsing en ontslag
1. Benoeming, schorsing en ontslag van de leden van het college van bestuur vinden plaats —

met inachtneming van een in het bestuursreglement beschreven procedure door de raad-——

van toezicht,
2. Deleden van het college van bestuur zijn op basis van een overeenkomst in dienst van de -

stichting. Zij dienen voor hun in functie treden schriftetijk instemming te betuigen met de -

grondslag en het doel van de stichting.
3. De leden van het college van bestuur worden benoemd voor een periode als omschreven —
in hp arbeidsovereenkomst. In een vacature wordt zo spoedig mogelijk voorzien. Bij een—

ontstane vacature stelt de raad van toezicht, gehoord het college van bestuur, het profiel —



Artikel 6: College van bestuur: taken en bevoegdheden

1.

op voor het nieuw te benoemen lid. Bij ontstentenis of belet van het gehele college van —

bestuur wordt het bestuur tijdelijk waargenomen door een persoon die daartoe door de—

raad van toezicht wordt aangewezen.
Wanneer de raad van toezicht het voornemen heeft een lid van het college van bestuur te -
ontslaan, maakt de raad dit aan de betrokkene kenbaar, De raad van toezicht stelt hem in—
de gelegenheid zich te verweren en ter vergadering van de raad het woord te voeren. De —

betrokkene kan zich door een raadsman laten bijstaan. De raad van toezicht neemt het——

besluit tot ontslag niet zonder de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad in de

gelegenheid gesteld te hebben een advies over het voorgenomen besluit tot ontslag uit te-

brengen.
Bij schorsing is dezelfde procedure als bij ontslag van toepassing, met dien verstande dat—

de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad niet in de gelegenheid gesteld hoeft te—

worden een advies uit te brengen. Een besluit tot schorsing heeft betrekking op een

periode van maximaal zes weken, welke termijn eenmaal met ten hoogste zes weken kan—

worden verlengd.

De hoogte van de bezoldiging en de emolumenten voor de leden van het college van

bestuur en hun rechtspositie worden op voorstel van de remuneratiecommissie

vastgesteld door de raad van toezicht.
De functie van lid van het college van bestuur is onverenigbaar met het lidmaatschap van -
de raad van toezicht, en met het lidmaatschap van een raad van toezicht of een college—

van bestuur van een andere instelling voor voortgezet onderwijs binnen het

voedingsgebied van de stichting.

Het college van bestuur vormt het bestuur van de stichting en wordt aangemerkt als
bevoegd gezag in materiéle zin van de aan de stichting verbonden scholen.

Het college van bestuur is belast met het besturen van de stichting en van de scholen en —
oefent de taken en bevoegdheden uit die bij of krachtens de wet aan het bevoeqd gezag—
zijn opgedragen, met uitzondering van die taken en bevoegdheden die op grond van de—
wet of deze statuten expliciet aan de raad van toezicht zijn toegekend. Tevens heeft het—
college van bestuur de leiding over de voorbereiding en uitvoering van het beleid van de —

scholen, alsmede het toezicht op de dagelijkse gang van zaken en van het beheer van de —

scholen.

Het college van bestuur is voor zijn functioneren verantwoording verschuldigd aan de raad

van toezicht.
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4. Het college van bestuur behoeft de goedkeuring van de raad van toezicht voor besiuiten—

strekkende tot:

a. het vaststellen van de {meerjaren}begroting en wijzigingen van de

(meerjaren)begroting;

b.  hetvasistellen van het jaarverslag als bedoeld in artikel 106 lid 1 van de Wet op het -

voorigezet onderwijs en het treasurystatuut;

C.  het vaststellen van een meerjaren strategisch plan van de stichting als geheel;
d.  het vaststellen van het directiestatuut;
e.  het vaststellen van een integriteitsregeling;

f.  het stichten, opheffen, fuseren of afsplitsen van een school of delen daarvan;

g. het aangaan van overeenkomsten tot verkriiging, vervreemding en bezwaring van —

registergoederen;
h.  het aangaan van overeenkomsten waarbij de stichting zich als borg of hoofdelijk —

medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot

zekerheidsstelling voor een schuld van een ander verbindt;

i.  eenaanvraag tot faillissement of surséance van betaling.
5. Het coliege van bestuur kan in een directiestatuut bepaalde expliciet omschreven taken —

en bevoegdheden voor een bepaalde expliciet omschreven termijn en binnen vastgestelde

kaders overdragen {delegeren) dan wel opdragen (mandateren) aan de leden van de

directie van de scholen, e bevoegdheden zoals genoemd in het vierde lid kunnen niet —

worden overgedragen.

6. Het college van bestuur benoemt, schorst en ontslaat het personeel.
Alvarens tot benoeming over te gaan, , zal het college van bestuur de evertuiging moeten -
hebben dat de betrokkene instamt met de grondslag en het doel van de stichting.

7. Het college van bestuur verschaft de raad van toezicht tijdig, gevraagd en ongevraagd, de —
voor de vitoefening van diens taak noodzaketijke gegevens. De aan de stichting

verbonden interne controller is bevoegd aan de informatie zijn commentaar te hechten.-—-

8.  Het college van bestuur draagt zorg voor het ambtelijk secretariaat van de raad van

toezicht.

9. Het college van bestuur onderhoudt contacten met de achterban van de stichting en de——

scholen en representeert de stichting en de schoien.

Artikel 7: College van bestuur: besluitvorming

1. Het college van bestuur vergadert zo vaak als het college dit nodig acht.

2. Het coliege van bestuur kan ook op andere wijze dan in een vergadering besiuiten nemen.-



|3. Van het verhandelde in de vergaderingen van het college van bestuur wordt een

besluitenlijst opgemaakt.

4. De vergaderingen van het college van bestuur kunnen op afroep worden bijgewoond door -

derden van binnen of buiten de scholen.

5. Het college van bestuur gaat bij de besluitvorming uit van integrale afwegingen en van——

het instellingsbelang. In beginsel wordt voorafgaand aan de besluitvorming overleg
gepleegd met en advies uitgebracht door de leden van de directie van de scholen. Bij de—

besluitvorming wordt gestreefd naar consent tussen college van bestuur en directies van —

de scholen.

6. Het college van bestuur kan de werkzaamheden en taken op basis van aandachtsgebieden-

onderling verdelen.

Artikel 8: Raad van toezicht: samenstelling en benoeming, schorsing en ontslag

1. Destichting heeft een raad van toezicht, bestaande uit ten minste vijf en ten hoogste

zeven leden, waaronder een voorzitter en een vicevoorzitter. Ouders en verzorgers zijn in—

beginsel niet uitgesloten van een lidmaatschap van de raad van toezicht.
2. De leden van de raad van toezicht worden door de raad van toezicht benoemd,
onverminderd hetgeen dienaangaande bij of krachtens de wet dwingend wordt
voorgeschreven. Benoeming geschiedt aan de hand van een vooraf openbaar gemaakt ——
profiel, waarin naast een gedeelte met vereisten voor alle leden van de raad van toezicht —

ook een onderdeel kan zijn ocpgenomen met meer specifieke vereisten met betrekking tot—

het aandachtsgebied dat aan het betreffende lid wordt toegedacht. De

gemeenschappelijke medezeggenschapsraad en het bestuur van de Vereniging Vrienden—

van het Andreas College CVO Katwijk e.o. worden elk in de gelegenheid gesteld een

voordracht te doen voor één lid van de raad van toezicht. Bovendien heeft het college van—

bestuur het recht de raad van toezicht ter zake van elke voorgenomen benoeming te
adviseren. De raad van toezicht deelt het college van bestuur daartoe tijdig mede wanneer
en ten gevolge waarvan in zijn midden een plaats moet worden vervuld, met vermelding —

van de naam en relevante gegevens over de achtergrond van degene die de raad wenst te -

benoemen.
De voordracht vanuit de Vereniging Vrienden van het Andreas College CVO Katwijk e.o. —
vindt slechts plaats wanneer de Vereniging een minimum aantal leden heeft, zulks aan te—
tonen door haar bestuur. Dit aantal wordt berekend door het aantal adressen van

leerlingen te delen door vier, waarbij in het geval meer leerlingen op éénadres wonen, dit

geldt als éen adres.
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Elk Lid van de raad van toezicht dient voor zijn in functie treden schriftelijk zijn

instemming te betuigen met de grondslag en het doel van de stichting. Tevens meldt elk —

lid van de raad van toezicht voor zijn in functie treden schriftelijk zijn nevenfuncties,

betaald en onbetaald.

Leden van de raad van toezicht kunnen niet zijn:

a.  bestuurder of toezichthouder van een andere rechtspersoon die één of meer scholen -

voor voortgezet onderwijs binnen het voedingsgebied van de stichting in stand

houdt;

b. personen in dienst van de stichting en leerlingen van de instelling;

C. minderjarige personen.

Indien een lid van de raad van toezicht tijdelijk voorziet in het college van bestuur zoals —

bedoeld in artikel 5 lid 3, laatste volzin, treedt dit tid uit de raad van toezicht om de

bestuurstaak op zich te nemen.

De raad van toezicht kiest uit zijn midden een voorzitter en een vicevoorzitter. De

vicevoorzitter vervangt de voorzitter bij zijn afwezigheid.

Een lid van de raad van toezicht heeft zitting voor de tijd van vier jaren en is eenmaal
terstond herbenoembaar. Periodiek treden &én of meer leden van de raad van toezicht af —
volgens een door de raad van toezicht op te maken rooster van aftreden. Bij vervulling van
een tussentijdse vacature neemt het nieuw benoemde lid van de raad van toezicht op het—
rooster van aftreden de plaats in van degene in wiens plaats dit Lid is benoemd. Een tid —
van de raad van foezicht van wie de zittingstermijn ingevolge het vorenstaande is
verstreken, blijft in functie zolang er geen beslissing is genomen over de opvolging van—
het lid of totdat besloten is dat de betreffende vacature niet zal worden ingevuld. Een ——
herbenoeming vindt plaats na zorgvuldige overweging en met inachtneming van de in lid -

2 gencemde profieleisen. De raad van toezicht gaat niet tot herbenoeming van een lid van

de raad over dan nadat het college van bestuur om advies is gevraagd.

Het lidmaatschap van de raad van toezicht eindigt:

a.  door het verstrijken van de zittingstermijn;

b.  door overlijden;

c.  doos schriftelijk ontslag te nemen;

d.  door verlies van het vrije beheer over zijn vermogen;

&, door ontslag als bedoeld in lid 12 van dit artikel.

indien de raad van toezicht niet volledig is samengesteld, blijft het desondanks een

bevoegd orgaan vormen. In een vacature wordt zo spoedig mogelijk voorzien.



10.

Artikel 9: Raad van toezicht: taken en bevoegdheden

1.

De raad van toezicht stelt, desgewenst, een vergoedingsregeling voor zijn leden op, op —

voordracht van de remuneratiecommissie.

Leden van de raad van toezicht kunnen te allen tijde onder opgaaf van redenen door de —

raad van toezicht worden geschorst en ontslagen. Ter zake van schorsing of ontslag
besluit de raad van toezicht met een meerderheid van twee/derde van de uitgebrachte——
stemmen. Indien ingeval van schorsing van een lid de raad van toezicht niet binnen drie —

maanden daarna tot zijn ontslag heeft besloten, eindigt de schorsing. Het geschorste lid —

wordt in de gelegenheid gesteld zich in de betreffende vergadering van de raad van

toezicht te verantwoorden en kan zich daarin door een raadsman doen bijstaan.

De raad van toezicht heeft tot taak toezicht te houden op het beleid van het college van—
bestuur en op de algemene gang van zaken in de stichting en de scholen, en de
doelstelling en de grondslag van de stichting te bewaken. De raad van toezicht staat het—
college van bestuur met raad terzijde en adviseert, stimuleert en ondersteunt het college —
van bestuur bij maatschappelijke en bestuurlijke netwerkvorming. Bij de vervutling van —
zijn taak richt de raad van teezicht zich naar het belang van de stichting en de scholen. —
De raad van toezicht ziet er op toe dat het benoemings- en personeelsbeleid, het

onderwijs, de dienstverlening en alle overige activiteiten worden vormgegeven, ingericht—

en verzorgd overeenkomstig de in artikel 2 lid 3, genoemde grondslag.

Onverminderd het elders in deze statuten bepaalde, komen aan de raad van toezicht de—

volgende taken en bevoegdheden toe:
a.  het goedkeuren van besluiten van het college van bestuur als bedoeld in artikel 6 lid—
4

b.  het toezien op de naleving door het college van bestuur van wettelijke

verplichtingen, de code voor goed bestuur, bedoeld in artikel 103 lid 1 onder a van—

de Wet op het voortgezet onderwijs, en de afwijkingen van die code;
c. hettoezien op de rechtmatige verwerving en de doelmatige en rechtmatige

bestemming en aanwending van de middelen van de school verkregen op grond van -

de Wet op het voortgezet onderwijs;
d. het aanwijzen van een accountant als bedoeld in artikel 393 lid 1 van Boek 2 van het-

Burgerlijk Wetboek die verslag uitbrengt aan de raad van toezicht, en

e. het jaarlijks afleggen van verantwoording over de uitvoering van de taken en de
uitoefening van de bevoegdheden, bedoeld onder a tot en met d, in het jaarverslag. —

De raad van toezicht of één of meer door hem aan te wijzen leden hebben, na overleg met-
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het college van bestuur, toegang tot alle onderdelen, gebouwen en faciliteiten van de ——

stichting en de instelling en het recht om te allen tijde inzage te nemen in alle boeken en -

bescheiden van de stichting en de instelling.

5. De raad van toezicht kan commissies of werkgroepen in het leven roepen met gelijktijdige-

vaststelling van hun taak. Deze commissies of werkgroepen werken onder
verantwoordelijkheid van de raad van toezicht. De raad van toezicht is bevoegd ze op te —
heffen, de leden daarvan te benoemen en te ontslaan en hun taakomschrijving te herzien. -

De raad van toezicht stelt in elk geval een remuneratiecommissie en een auditcommissie —

in.

6. De aan de stichting verbonden interne controller is bevoegd zelfstandig de raad van

toezicht in kennis te stellen van zijn vermoedens van ohrege[matigheden binnen de

stichting dan wel onjuistheden in de verslagen, wanneer hij naar zijn oordeel bij het

college van bestuur geen of onvoldoende gehoor vindt voor zijn signaten dienaangaande. -

Artikel 10: Raad van toezicht: vergaderingen
1.  Deraad van toezicht vergadert ten minste vier maal per kalenderjaar, en voorts indien de—-

voorzitter dit wenselijk acht, of indien €én van de andere leden van de raad van toezicht—

of van het college van bestuur onder opgaaf van redenen een verzeek hiertoe aan de
voorzitter richt. Indien de voorzitter aan een dergelijk verzoek geen gevolg geeft in dier——
voege, dat de vergadering kan worden gehouden binnen drie weken na het verzoek, zijn—

de verzoekers bevoegd zelf een vergadering bijeen te roepen met inachtnering van de in -

dit artikel genoemde formaliteiten.
2. De voorzitter roept op tot de vergadering door middel van een schrifielijke oproeping aan ~

alle leden van de raad van toezicht. De oproeping geschiedt - behoudens spoedeisende—-

gevallen - schriftelijk en tenminste zeven dagen (de dag van de vergadering en de dag van

de versturing van de stukken niet meegerekend) voor de vergadering en gaat vergezeld —

van de agenda en eventueel te bespreken stukken.

3. Devergaderingen worden geleid door de voorzitter of de vicevoorzitter van de raad van —

toezicht.

Ontbreken de voorzitter en de vicevoorzitter, dan wijst de raad van toezicht een ander Llid—

aan ats voorzitter van de vergadering.

4. Van het verhandelde in elke vergadering worden door de ambtelijk secretaris notulen

gemaakt, die in de volgende vergadering door de voorzitter en de notulist door

ondertekening worden vastgesteld.

5. Devergaderingen van de raad van toezicht worden bijgewoond door het college van




6.

| Artikel 11: Raad van toezicht: besluitvorming
1

bestuur, tenzij de raad anders besluit.

De vergaderingen en de vergaderstukken zijn niet openbaar.

Voor zover in deze statuten niet anders is bepaald wordt een besluit genomen met

volstrekte meerderheid van stemmen van de in de vergadering aanwezige of

vertegenwoordigde leden van de raad van toezicht, ongeacht hun aantal.
Blanco en ongeldige stemmen tellen niet mee voor de besluitvorming maar tellen wel——

mee voor het bepalen van een in artikel 14 lid 3 en 4 dan wel artikel 15 lid 3

voorgeschreven qguorum.

Het in de vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter over de uitslag van een
stemming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit, voor ——
zover werd gestemd over een niet Schriftelijk vastgelegd voorstel. Wordt onmiddellijk na —
het uitspreken van het oordeel van de voorzitter de juistheid daarvan betwist, dan vindt —
een nieuwe stemming plaats, als de meerderheid van de vergadering of, als de .

oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde —

aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de —

oorspronkelijke stemming.
Mocht bij stemming over de verkiezing van personen bij eerste stemming geen
meerderheid worden verkregen, dan zal een nieuwe stemming plaats hebben. Als ook dan -

geen meerderheid verkregen wordt, zal bij een tussenstemming worden beslist tussen ——

welke personen zal worden herstemd.

Staken de stemmen bij verkiezing van personen, dan beslist het lot.

Als de stemmen staken over een voorstel dat niet gaat over de verkiezing van personen, is-

het voorstel verworpen.

- Alle stemmingen geschieden mondeling, tenzij de voorzitter of ten minste twee leden van-

de raad van toezicht voor de stemming laat of laten weten een schriftelijke stemming te—

verlangen.

Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten stembriefjes.
Een eenstemmig besluit van alle leden van de raad van toezicht, ook al zijn deze niet in —

een vergadering bijeen, heeft, mits met voorkennis van de raad van toezicht genomen,——

dezelfde kracht als een besluit van de raad van toezicht in vergadering.
Als in een vergadering alle leden van de raad van toezicht aanwezig of vertegenwoordigd -
zijn, kunnen - mits met algemene stemmen - geldige besluiten worden genomen over alle-

aan de orde komende onderwerpen, ook al is het onderwerp niet of niet op de
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voorgeschreven wijze bij de oproeping aangekondigd.
8. Eenlid van de raad van toezicht kan voor ten hoogste één ander lid bij volmacht

stemmen. De volmacht wordt schriftelijk gegeven en voor de aanvang van de vergadering -

wordt meegedeeld dat er sprake is van een volmacht.

Artikel 12: Vertegenwoordiging

1.  De stichting wordt vertegenwoordigd door het college van bestuur, of twee gezamentlijk -—

handelende leden van de raad van toezicht.
2. Het coliege van bestuur kan volmacht verlenen aan één of meer leden van de raad van ——

toezicht of derden, zowel gezamenlijk als afzonderlijk, om de stichting binnen de grenzen -

van die volmacht te vertegenwoordigen.

Artikel 13: Verslaggeving en verantwoording

1. Het boekjaar is gelijk aan het kalenderjaar.

2. Het college van bestuur draagt zorg voor de bijhouding en verantwoording van de

financién van de stichting, zodanig dat de rechten en plichten van de stichting steeds
kunnen worden gekend.'Hij zorgt voor een overzicht van ontvangsten en uitgaven in een —

stichtingsjaar en een overzicht van haar bezittingen en schulden aan het begin en het -

einde van dat jaar, samen te noemen de jaarstukken.

Artikel 14: Statutenwijziging; juridische fusie; juridische splitsing
1. De statuten van de stichting kunnen worden gewijzigd door een besluit van het college—
van bestuur. Wanneer aan de raad van toezicht een voorstel tot wijziging van de statuten —

ter goedkeuring voortigt, moet dat steeds bij de oproeping tot de vergadering van de raad -

van toezicht worden vermeld.

2. Eenvoorstel tot statutenwijziging dient tenminste drie weken voor de beslissende

vergadering schriftelijk ter kennis te worden gebracht van alle leden van de raad van

toezicht.

3. Behoudens het bepaalde in lid 4 dient een dergelijke goedkeuring te worden verleend bij—
een besluit, worden genomen door de raad van toezicht met een meerderheid van
tenminste twee/derde deel der geldig uitgebrachte stemmen waarin tenminste

twee/derde deel van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is en het aantal leden niet —

onder het minimum als bedoeld in artikel 8 lid 1 is gedaald.
4.  Goedkeuring voor wijziging van de grondslag van de stichting als omschreven in artikel 2—
tid 3 en dit onderhavige lid kan slechts worden verleend in een vergadering van de raad -

van toezicht waarin alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn. [s het vereiste aantal —
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leden niet aanwezig of vertegenwoordigd, dan kan een nieuwe vergadering worden
bijeengeroepen waarin het besluit tot goedkeuring kan worden genomen op de wijze als—
voorgeschreven in lid 3. De hiervoor bedoelde tweede vergadering wordt niet eerder dan —
twee weken en niet later dan vier weken na de eerste vergadering gehouden.

5.  Een statutenwijziging wordt van kracht onmiddellijk nadat deze in een notariéle akte is—

vastgelegd.

Een authentiek afschrift van de akte van wijziging en een doorlopende tekst van de

gewijzigde statuten moeten worden neergelegd bij het Handelsregister.

6. Het in deze statuten bepaalde over een besluit tot statutenwijziging is van

overeenkomstige toepassing op een besluit tot juridische fusie of juridische splitsing.

Artikel 15: Ontbinding
1.  De stichting kan worden ontbonden door een besluit van het college van bestuur.

Bij het besluit tot ontbinding wordt de bestemming van een eventueel batig

liquidatiesaldo vastgesteld.
Als de stichting op het tijdstip van haar ontbinding geen baten meer heeft, houdt zij op te -

bestaan. In dat geval doet het college van bestuur daarvan opgave aan het

Handelsregister.
De boeken en bescheiden van de ontbonden stichting blijven gedurende zeven jaar nadat—

de stichting heeft opgehouden te bestaan onder bewaring van de door het college van——

bestuur bij het besluit tot ontbinding aangewezen persoon. Binnen acht dagen na het

ingaan van zijn bewaarplicht moet de aangewezen bewaarder zijn naam en adres opgeven-

aan het Handelsregister.

2. De stichting wordt bovendien ontbonden:

a.  door insolventie nadat de stichting in staat van faillissement is verklaard of door ——

opheffing van het faillissement wegens de toestand van de boedel;

b. door een daartoe strekkende rechterlijke uitspraak in de bij de wet genoemde

gevallen.

3. Het in deze statuten bepaalde over een besluit tot wijziging van de grondslag van de

stichting is van overeenkomstige toepassing op een besluit tot ontbinding van de

stichting.

Artikel 16: Vereffening

1.  Het college van bestuur is belast met de vereffening van het vermogen van de stichting, —

voor zover bij het ontbindingsbesluit geen andere vereffenaar(s) is (zijn) aangewezen.

USSSLIE10U US1BI0ADE sua;s.lexsuaxaaj_*.
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2. Na het besluit tot ontbinding bevindt de stichting zich in tiquidatie.

De stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan indien en voor zover dit voor de

vereffening van haar zaken nodig is.

Gedurende de vereffening btijven de bepalingen van de statuten voor zoveel mogelijk en —

nodig van kracht.

In stukken en aankondigingen die van de stichting uitgaan, moeten aan de naam van de —

stichting worden toegevoegd de woorden “in liguidatie”.

3. [en batig saldo na vereffening krijgt een bestemming die zoveel mogelijk in

overeenstemming is met het doel van de stichting,

Deze bestemming wordt vastgesteld bij het ontbindingsbesluit, of bij gebreke daarvan, ~——

door de vereffenaér(s).

4. De vereffening eindigt op het tijdstip waarop geen aan de vereffenaars bekende baten ——

meer aanwezig zijn.

5. De stichting houdt in geval van vereffening op te bestaan op het tijdstip waarop de

vereffening eindigt. De vereffenaars doen daarvan opgave aan het Handelsregister.

Machtiging

Van de beveegdheid van de verschenen persoon is aan mij, notaris, gebleken uit de eerder

genoemde notulen.

Domiciliekeuze

Te dezer zake wordt domicilie gekozen ten kantore van de notaris, bewaarder van deze akte. —

Slot

Waarvan akte, verleden te Leiden op de datum in het hoofd van deze akte vermeld.

De verschenen perscon is aan mij, notarfs, bekend.
| De zakelijke inhoud van de akte is door mij, notaris, aan de verschenen persoon meegedeeld en-

toegelicht. De verschenen persoon heeft verklaard tijdig van de inhoud van de akte te hebben—

kennis genomen en daarmee in te stemmen.

Vervelgens is de akte beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna door de verschenen persoon -

en mij, notaris, ondertekend,

Volgt ondertekening.
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